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A fronte della diminuzione complessiva del personale nellarco del triennio, la presenza

femminile € aumentata come riflesso di un saldo netto positivo fra cessazioni ed assunzioni.

La percentuale delle donne sul totale dei dipendenti a tempo indeterminato € in costante

crescita nel settore pubblico. A fine 2004 il 53,4% dei dipendenti sono donne. Quasi la meta
sono occupate nella Scuola.

La componente femminile si incrementa nella Magistratura, nelle carriere Diplomatica e

Prefettizia e negli Enti di Ricerca ma & ancora al di sotto la soglia del 40%.La presenza
femminile rimane poco piu che simbolica, seppure in crescita, nelle Forze armate (403 unita a
fine 2004), dove I'ingresso delle donne é di recente istituzione
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