Il Progetto ICF e Politiche del Lavoro, l’azione di sistema promossa dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e realizzata da Italia Lavoro con la collaborazione del DIN (Disability Italian Network), ha vinto il Premio “P.A. Aperta” nella sezione ‘accesso al lavoro pubblico’.

Il Premio, che  è promosso dal Forum P.A. , dalla Commissione interministeriale permanente per le tecnologie dell’informazione e della comunicazione a favore delle categorie deboli o svantaggiate e dal CNIPA, in collaborazione con Ericsson e A.S.P.H.I., intende valorizzare le migliori esperienze e le iniziative poste in essere dalle pubbliche amministrazioni per favorire il più possibile l’inclusione sociale. 

Il riconoscimento viene così a premiare un programma fortemente voluto, all’indomani del 2003, Anno Europeo delle Persone disabili, dal Ministero del Lavoro per diffondere nel nostro Paese la nuova Classificazione ICF su salute e disabilità varata dall’Organizzazione Mondiale della Sanità nel 2001 e testarla nell’inserimento lavorativo delle persone disabili. Il progetto è stato poi realizzato da Italia Lavoro in due anni, da ottobre 2003 a fine 2005, coinvolgendo  17 regioni, 78 province e circa 1500 operatori provenienti dalla filiera del collocamento mirato, che hanno acquisito gli elementi fondamentali della nuova Classificazione. In 4 aree territoriali (Torino, Teramo, Taranto, Cuneo) inoltre, sono state condotte sperimentazioni sul campo, in collaborazione con le amministrazioni provinciali, che hanno prodotto risultati interessanti.

I principali risultati del Progetto hanno riguardato  il miglioramento della qualità dei servizi per il collocamento mirato delle persone con disabilità, il raggiungimento di migliori condizioni di occupabilità delle persone disabili e l'applicazione di ICF alle politiche territoriali,  provinciale e regionali per l'inclusione lavorativa delle persone con disabilità. 

