
 

 
 

Formazione Manageriale per la P.A. 
MIDA al Forum P.A. 2006 
 
MIDA progetta e realizza corsi di formazione e iniziative di consulenza dedicate alla 
Pubblica Amministrazione e alla Sanità, con l’obiettivo di migliorare le capacità delle 
persone per aumentare l’efficacia complessiva della loro attività lavorativa. 
Siamo presenti alla 17° edizione di “FORUM PA con il seguente calendario di inizia-
tive:  
 
Quattro conferenze nell’ambito dei Workshop “ASFOR e Soci: Formazione Manage-
riale per la P.A.” presso il Pad. 22 Aula 22b 
 
Lunedì 8 Maggio, ore 12.00 
La formazione per lo sviluppo della Sanità: accoglienza, comunicazione, servi-
zio 
Marina Farina (Consulente Senior MIDA) 
 
Mercoledì 10 Maggio, ore 10.00 
Check up manageriale e percorsi di autosviluppo per dirigenti della Pubblica 
Amministrazione 
Gualtiero Bertelli (Consulente Senior MIDA) 
 
Giovedì 11 Maggio, ore 12.00 
Pari opportunità e differenze di genere: proposte di formazione  
Paola Ellero (Consulente Senior MIDA) 
 
Venerdì 12 Maggio, ore 10.00 
Rendere significativi e condivisi i processi di valutazione negli Enti Locali: un 
modello, un'esperienza 
Sandra Ottolenghi (Amministratore Delegato MIDA) 
 
Inoltre  
 
Giovedì 11 maggio, alle ore 9.30 
“Rendere significativi e condivisi i processi di valutazione negli Enti Locali: un 
modello, un'esperienza”: 
 
Intervento a cura di Sandra OTTOLENGHI (Amministratore Delegato MIDA)  
all’interno del Convegno: "Le basi per una nuova gestione manageriale delle ri-
sorse umane" (Q1) 
 
Per chi volesse approfondire questi o altri temi i nostri consulenti saranno presenti 
all’interno del Padiglione 10, “Formazione e Consulenza”, Stand 11B. 
  


